
（令和６年１月１６日現在）

　　　　　　

求人
者

番号
職種

雇用
形態

募集
人員

賃金 所在地 就業時間 勤務地 学歴
休日

週休二日
その他

加入保険等
必要な免許資格

必要な経験等、その他

N-5
農業

（キノコの生産管理）
正社員 2名

185, 000円/月
賞与年2回

（０～10万円）
昇給あり

鈴鹿市
大久保町

8：00～17：30
（休憩1時間30

分）

時間外あり
（月平均20時間）

鈴鹿市
大久保町

不問
年間休日72日
ローテーション

雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）
試用期間１ヵ月(試用期間中の労働
条件は、時給980円）、通勤手当あ
り、70歳定年制あり

N-7

農作業員
（稲、麦、大豆、キャベツ、
大根、白菜、ブロッコリー
等の生産）

正社員 3名

176,000円～
185, 000/月
賞与年3回
昇給あり

津市
一志町

8：00～17：00
時間外あり

津市一志町 不問 年間休日87日
雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車運転免許（オートマ不可）
試用期間３ヵ月、通勤手当あり、60歳
定年制、退職金制度あり、再雇用制
度あり

N-13
水稲・野菜の栽培管
理及び販売

正社員 1名
186,820円～／月

昇給あり
津市

一志町
8：00～17：00
時間外あり

津市一志町 不問 4週6休
雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車運転免許（オートマ不可）
試用期間１ヵ月、通勤手当あり、独立
支援あり、研修生受入あり

N-31

農作業員
露地野菜の定植・収
穫・出荷、播種・育
苗・田植え時の苗運
び

正社員 2名
973円～/時給

賞与あり
昇給あり

松阪市嬉
野川北町

8：00～17：30
時間外あり

松阪市嬉
野川北町

不問 シフト制（応相談）
雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許必須（ＡＴ限定不
可）、試用期間１ヵ月、65歳定年制、
再雇用制度あり、研修生受入可

N-33

農作業全般
ベビーリーフの栽培
作業全般、トラクター
での土ならし・播種・
灌水・除草・刈取り・
ハウス整備

正社員 1名

200,322円～
284,328円/月

賞与年2回（2.8ヵ月

分）

昇給あり

松阪市嬉
野新屋庄

町

7:30～17:30
8:00～17:30
時間外あり

(月平均20時間)

松阪市嬉
野新屋庄

町

高卒
以上

週休2日、シフト制
雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許
試用期間３ヵ月（試用期間中の給与
は85～97％支給）
通勤手当あり、60歳定年制

N-39
農業正社員
（大豆、小麦の収穫に
関する作業全般）

正社員 3名

180,000円～
200,000円/月

賞与年2回
固定残業制

松阪市

7:00～18:00
内8時間

※季節により変
動

休憩６０分

時間外あり
(月平均20時間)

多気町
津市

伊勢市
不問 週休2日

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間3ヶ月、通勤手当あり、65歳
定年制、退職金制度・再雇用制度あ
り
住居施設単身用・世帯用あり、研修
生受入可、障害者受入可、退職予定
自衛官受入可

※過去の経験などにより、給与の金
額も査定させていただきます。

N-45
農作業一般
（水稲・小麦・大豆・野
菜などの栽培）

正社員 3名
200,000円～/月

賞与年1回 伊賀市
8：00～17：00
時間外あり

伊賀市
比自岐

不問 隔週週休2日制
雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許
試用期間６ヶ月、通勤手当あり
65歳定年、再雇用制度あり

N-48

施設園芸
（洋蘭の生産活動（移
植・移動・仕立て・出
荷など）、販売支援）

正社員 1名
191,000円/月
賞与年１回
昇給あり

鈴鹿市
8：00～17：30
時間外あり

(月平均10時間)

鈴鹿市 不問 月６日 雇用・労災
試用期間３カ月、通勤手当あり
再雇用制度あり
独立支援あり、研修生受入可

N-49
農業
いちごの栽培管理、
出荷、収穫作業

正社員 2名
180,000円/月

昇給あり
伊勢市

7：00～16：00
6：00～12：00
（休憩60分）
時間外あり
（月平均10時

間）

伊勢市 不問 年間休日95日
雇用・労災
健康・厚生

試用期間1カ月(試用期間中の労働条
件は、時給980円）、独立支援あり
研修生（社会人・学生）随時受入可
裁量労働制の適用あり
※障害者受入可

N-51

農業
トラクターやドローン
等の機械操作、お米・
野菜作り作業全般

正社員 1名

200,000円/月
賞与※実績により

支給
伊賀市

8：30～17：30
※繁忙期・閑散期
雨天等により変動
あり

時間外あり
※繁忙期（5～9

月）

  (月平均5時間)

伊賀市 不問
年間休日66日

毎週日曜
雇用・

健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間なし、通勤手当あり
、研修生（社会人・学生）受入可（４～
10月頃）
採用予定時期：令和6年3月
※将来地域の中心となって活躍できる
方。将来農業経営者を目指す方を希望

N-57
稲作スタッフ
種まきから収穫まで
全般

正社員 1名

200,000円～
300,000円/月

賞与年2回計2カ
月

昇給あり

玉城町

　8:00～17:00
　時間外なし
（休憩時間90
分）

玉城町 不問 年間休日100日
雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間３カ月あり
※試用期間中の労働条件（採用時と
同じ）
通勤手当、居住施設（世帯用）、退職
金制度あり
65歳定年制
※退職予定自衛官受入あり

N-58
畜産養鶏
養鶏飼育管理

正社員 ２名

7,500円/日
（月額平均額212,000円）

賞与年2回計2カ月
分

昇給あり

紀北町

　8:15～16:45
　時間外あり
　（月平均24時

間）

休憩時間90
分

紀北町 不問 年間休日72日シフト制
雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車免許
試用期間３カ月あり
※試用期間中の労働条件　時給950
円
通勤手当、居住施設（単身用・世帯
用）
63歳定年制

N-59

養豚業
豚の世話、部屋の掃
除、餌やり、観察、分
娩補助

正社員 2名

1,000円/時
（月給平均額200,000円）

賞与年2回
昇給あり

伊賀市

　8:00～17:00
　時間外あり
（月平均20時間）

休憩時間120
分

伊賀市 不問 年間休日70日
雇用・労災・
健康・厚生

試用期間２カ月あり
通勤手当、居住施設（単身用・世帯
用）
退職金制度あり
独立支援あり
※障がい者受入あり

N-60

白ねぎの栽培管理・
出荷調整・出荷業務
全般
（播種・育苗・定植・追
肥・農薬散布・土寄
せ・収穫・皮むき・結
束・箱詰め・出荷管理
圃場の管理業務・草
刈り）

正社員
１～
２名

170,000円～/月
賞与あり

(業績による）
昇給あり

津市

　8:00～17:00
7:00～16:00
　　　　　(夏季)

　時間外あり
（月平均15時間）

休憩時間60
分

津市 不問 年間休日105日
雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車免許、できれば大型特殊
（農耕用）
試用期間３カ月あり
※試用期間中の労働条件（採用時と
同じ）
通勤手当
研修生受入可(社会人・学生　随時）
採用予定時期　2024年3月～
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N-61
水稲の栽培管理全
般、除草作業、オペ
レーター

正社員 2名

1,000円/時
（月給平均額

200,000～250,000円）

賞与年１回
（出来高制）

昇給あり

津市

　8:00～17:00
　時間外あり
（月平均12時間）

休憩時間90分

津市 不問 年間休日66日
労災・

健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間１カ月あり
※試用期間中の労働条件（時給
1,000円／8時間）
65歳定年制、退職金制度あり
通勤手当あり
研修生受入可
(社会人・学生　3月～10月）

R-1

林業作業員
（育林、保育、伐採か
ら搬出、森林調査、
管理業務）

正社員 2名

180,000円～/月
（※経験者要相談）

賞与年2回
昇給年１回

松阪市
飯高町

7：30～16：45
時間外あり
（休憩時間

105分）
時間外あり

松阪市飯
高町地内

不問
日曜日、祝祭日
隔週週休２日

雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間3カ月あり
60歳定年制、再雇用制度あり
通勤手当、配偶者手当、扶養手当あ
り

R-3

森林整備作業員
（木材伐出がメイン・
植林・間伐、神社など
の木の伐採や山や木
に関わる作業）
※基本的には角度約４
５度程度の傾斜地での
チェーンソーや刈払機
を使用する危険が伴う
業務

正社員 2名
9,500円/日
賞与年2回
昇給あり

いなべ市

7：30～16：30
（休憩時間）
午前午後各30

分
12～13時

三重県北
勢地域

不問

日曜日、第2・4土曜
日、祝日、盆、年末年

始、
悪天候等

（月22日前後勤務　年
約240日）

雇用・労災

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間3カ月あり
35歳未満（長期のキャリア育成のた
め）
住居手当、育児手当、退職金制度あ
り

R-4
林業一般
（林業、営業、工事施
工管理）

正社員 2名
200,000円／月

賞与あり（3カ月）
昇給あり

津市
美杉町

8：00～17:00
三重県
　　他

高卒
以上

日曜日、祝祭日、隔週
土曜日、年末年始、

夏季休暇、誕生日休暇

雇用・労災・
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
試用期間なし
通勤手当、住居手当、従業員宿舎
（単身）、退職金制度あり

R-5
林業
（素材生産、造林､育
林など）

正社員
１～
２名

10,000円～
15,000円/日

昇給あり
（※能力の応じて）

熊野市
飛鳥町

7:00～15:30
（休憩時間90

分）

熊野市他
三重･奈

良･和歌山
県

高卒
程度

日・祝日
（雨天により振替あり）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車運転免許
試用期間3ヶ月
再雇用制度あり
（チェーンソー、刈払いなどの林業に
関する資格があるとよい）

R-6
林業
（木材の間伐・皆伐・
搬出・林道開設等）

正社員 2名

180,000円～
200,000円/月

賞与あり（年2回）
昇給あり

伊賀市
北山

8:00～17:00
（休憩時間90

分）

伊賀市名
張市及び

近県
不問

その他（当社カレン
ダーに準じる）

雇用・労災
健康・厚生

重機等の資格があれば優遇
試用期間3～6ヶ月（※林業経験者と
初めての方で差あり）
65歳定年制、再雇用制度あり
通勤手当、家族手当、住宅手当あり
35歳以下（長期キャリア育成のため）

R-7

林業
（木材搬出・間伐作
業・作業道開設・下刈
り・獣害防護柵設置
などの林業全般）

正社員
若干
名

※18歳の場合
152,000円～/月

賞与あり
（合計2.5カ月分）

昇給あり

大台町
7：30～16：00
（休憩時間60

分）

大台町地
内

―
土曜日・日曜日・祝日・

夏季休暇３日・
年末年始６日

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
試用期間３ヶ月
40歳以下（長期キャリア育成のため）
通勤手当、住居手当、退職金制度あ
り

R-14

林業の現場作業
（植林等の育林から
伐採搬出等の素材生
産まで全ての作業、
木材の加工や苗木生
産など）

正社員
１～
３名

8,000円～
10,000円／日

昇給あり
紀北町 7:10～16:30

紀北町及
び

周辺市町
不問

日曜日、祝日、年末年
始４日、お盆３日、
山の神（１１月７日）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
チェーンソー、刈払機、重機等の資格
あれば尚良し
通勤手当、住居手当、従業員宿舎
（家族・独身用）、退職金制度あり
試用期間１～３ヶ月
44歳以下（長期キャリア育成のため）

R-16

森林作業員
（樹木の伐採及び伐
木を山林から搬出す
る作業、造材作業、
土木作業、森林整備
作業）

正社員 2名

1,200円～
1,500円／時

賞与あり（年2回）
昇給あり

紀宝町
7:00～16:00
（休憩時間90

分）

紀宝町
新宮市

高卒
以上

変形労働制
(年間休日90日・ＧＷ・

お盆・年末年始)※雨天
休日振替

雇用・労災
健康・厚生
上乗せ労災

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
試用期間３ヶ月
通勤手当（自家用車の場合）、振動
機械使用手当、機械管理手当、携帯
手当、残業手当、休日勤務手当、出
張手当

R-17

山林作業員
（植栽・下刈・枝打・除
伐・間伐・搬出・製材・
調査業務・その他）

正社員 1名
9,000円～

12,000円／日
昇給あり

紀北町
7:30～16:00
（休憩時間90

分）

尾鷲市
紀北町他

高卒
以上

日曜祝日、盆（8月14～
16日）、正月12月29日
～1月3日、山の神11月

7日

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
試用期間3ヶ月
通勤手当、退職金制度（※共済加
入）あり
35歳未満（長期キャリア育成のため）

R-18

森林整備・森林調査
業務スタッフ
（間伐等の森林整備
及び森林測量・調査）

正社員 2名
180,000円～

260,000円／月
昇給あり

亀山市
8:00～17:00

（7:30～
16:30）

亀山市 不問
土、日（会社カレン

ダー）
雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
刈払機作業者安全衛生講習、伐木特
別教育※入社後取得可
通勤手当、住居手当、退職金制度あ
り
試用期間6ヶ月
35歳未満（長期キャリア育成のため）

R-22

林業作業員
育林・造林・伐採・搬
出
（林業にかかわること
すべて）

正社員 １名 200,000円～／月
松阪市
飯高町

7:15～16:30
松阪市
飯高町

不問
隔週土曜日、日曜日、
祝日、GW、お盆、正月

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
通勤手当、住居手当、退職金制度あ
り
試用期間3ヶ月
39歳未満（長期キャリア育成のため）

R-25➀
現業管理者
企画作成、森林調査
や測量、現場管理

正社員
若干
名

175,000円～／月
賞与あり（4.2カ

月）
昇給あり

8：00～17：00
時間外あり

土、日曜日、祝日、
年末年始、お盆

R-25②

現業職員
伐倒、搬出や危険木
の伐採、高所の除草
作業等

正社員
若干
名

10,000円／日
　賞与あり（１カ
月）
　　　昇給あり

7：30～16：40
日曜日、年末年始、お

盆

R-26

木材伐採
搬出クルー
（森林の伐採及び搬
出）

正社員
１～
３名

200,000円～
300,000円／月

松阪市
飯南町
（名古屋

市）

8:00～17:00
（休憩時間60

分）
時間外あり

松阪市飯南
町・多気郡
大台町・津
市美杉町・
北牟婁郡紀
北町等

高卒
以上

当社カレンダーによる
年間休日105日
（雨天時振替）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT可）
林道を作った経験またはそれに類す
る経験のある方、プロセッサーオペ
レーターの経験のある方、架線集材
の経験のある方
試用期間６ヶ月
通勤手当（実費支給）
60歳定年制、再雇用制度あり

度会町
度会町及
びその周

辺
不問

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
通勤手当、従業員宿舎（独身）あり
退職金制度　あり
試用期間3ヶ月
40歳未満（長期キャリア育成のため）
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求人
者

番号
職種

雇用
形態

募集
人員

賃金 所在地 就業時間 勤務地 学歴
休日

週休二日
その他

加入保険等
必要な免許資格

必要な経験等、その他

R-27

林業
（間伐・皆伐・整備・木
材搬出・市場出荷・下
刈り・植栽）

正社員 1名

　230,000円～
　　253,000円／月
　　賞与あり
　　昇給あり

松阪市

7：00～16：30
※現場により
就業時間が

異なる場合あ
り

松阪市飯南
町

不問

日曜、祝日
※天候により休日が出勤
となる場合あり（振替あ

り））
お盆、年末年始

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
35歳未満（長期のキャリア育成のた
め）
試用期間3ヶ月

R-28

林業作業員
（林業（下刈、除伐、
間伐、伐採、出材作
業）、重機による道網
整備、出材作業）

正社員 3名

　9,000円～
　　12,000円／日
　賞与あり（年２
回）
　　昇給あり

大台町
8:00～17:00
（休憩時間

90分）
大台町

高卒
程度

日祝等
雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
車両系建設機械必要
伐採、刈り払い機、チェンソーなどの
経験があれば尚可
試用期間３ヶ月
通勤手当（毎月10,000円まで）
65歳定年制

R-29

森林作業員
(立木伐採、林業機械
操作、木材運搬、選
木作業、植林・下刈り
作業等
１班３～４名で作業
※将来的には組織の
活性化促進や個々の
適性を見極めた上で
他部門への異動もあ
り得ます。

正社員 2名

163,500円～
　213,950円/月

賞与年３回
（650,000円～）

昇給あり

松阪市

8:00～17:00
（休憩時間

60分）
時間外あり
（月平均4時

間程度）

松阪市 不問

半年は完全週休2日
制。残りは第1・3土曜
勤務。お盆休み4日、
年末年始7日。慶弔休
暇等の特別休暇あり。
6ヵ月経過後の年次有
給休暇日数10日。

雇用・労災
健康・厚生

長期キャリア育成のため、35歳以下
の方※(経験不問）
普通自動車免許（ＡＴ限定可）
伐木等の業務に係る特別教育または
車両系建設機械運転技能講習受講
済者(優遇）
試用期間6ヶ月
通勤手当、退職金制度、定年制(60
歳）、再雇用制度あり
※その他福利厚生充実
　（誕生日祝金、慶弔金　等々）

R-30
林業作業員
（林業及び木質チップ
の製造販売）

正社員 １名

　8,000円～
　　12,000円／日
　賞与あり（年2
回）
　昇給あり

大台町
8:00～17:00
（休憩時間90

分）

大台町内
松阪市周辺

高卒
以上

日曜・土曜（隔週）等
（天候により振替あり）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
通勤手当あり
60歳定年制、再雇用制度あり
試用期間３ヶ月

R-31

森林管理業務
（各山林の境界の維
持管理、山林内の育
林作業の実施及び計
画、造林作業の指
示、監督）

正社員 ２名

181,000円～/月(高
卒）

209,000円～/月(大
卒）

賞与年２回
昇給年１回

津市
8:00～17:00
（休憩時間60

分）
津市

高卒
以上

週休二日制
土日祝日

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
通勤手当、現場管理手当あり
60歳定年制、再雇用制度、退職金制
度あり
試用期間3ヶ月

R-32

山林伐採
（林業（植林、下刈、
除伐、間伐、伐採、出
材作業）

正社員 １名
　10,000円～
　　13,000円／日
　　　賞与年1回

名張市
7:30～17:00
（休憩時間60

分）

名張市、伊
賀市近辺

不問
日曜日、週休二日制（隔

週）
（天候により振替あり）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間１ヶ月
退職金制度あり

R-33
林業作業員
（高性能機械による
山林の伐採・搬出）

正社員 １名

　200,000円～/月
　賞与あり（年２
回）
　昇給あり

松阪市
8:00～17:00
（休憩時間120

分）

松阪市、市
近辺（大台、

大紀等）
不問

日曜日、その他（当社カレ
ンダーに準じる）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間６ヶ月

R-34
森林整備・作業道作
設
/事務職員

正社員 2名

新卒155,000円～
173,900円～（短大
卒）
180,600円～（大卒）
但し、当組合規定
（学歴・年齢・経験）
により決定
賞与2回/年(4.8か
月）
昇給あり

大紀町

森林整備等
7:30～17:00
(休憩時間
12:00～13:00・
午前午後各30
分）
事務職員8:30
～17:00
（休憩時間
12:00～13:00）
時間外あり

大紀町 不問
土日祝日、年末年始、

夏季休暇

雇用・労災
健康・厚生
林（中）退共

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）
（業務に必要な資格は組合負担で取
得できます。）
試用期間３か月
通勤手当、住居施設（独身・世帯
用）、
独立支援あり
60歳定年制、退職金制度、再雇用制
度あり

R-35

林業全般
（伐倒・造材・搬出・運
搬・作業道開設・測量
等）

正社員 2名

180,000円～／月
10,000円～／日
（面接時応談）
賞与あり（年2回）
150,000～300,000円

奈良県
宇陀市

8:00～17:00
※現場作業時
間
（休憩時間
概ね120分）
時間外ほとん
どなし

伊賀市
津市白山町

奈良県
宇陀市・東
吉野村　ほ

か１

高卒
以上

日曜祝日（4～9月は月1
回土曜日も休み）、年末

年始、
夏季休暇など

雇用・労災
健康・厚生
林（中）退共

普通自動車免許（AT限定不可）
〔中型免許・土木機械運転技能講習
受講者優遇〕

試用期間3ヶ月

R-36
国産材の製材、素材
生産

正社員 1名

時給（1,000円～）
試用期間終了後月
給制への移行あり
賞与あり（年2回）
昇給あり

津市

労働時間
8:00～17:15
7:30～16:30
（休憩時間）
9:30～10:00
11:30～12:30
14:30～15:00
（残業あり
・2時間／月）

津市美杉町 不問
土曜日・日曜日
夏季・年末年始

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間3ヶ月
通勤手当あり
定年制、退職金制度、再雇用制度あ
り
研修生受入可能

R-37

林業・農業
山林植林用杉苗木の
生産販売
水稲の管理、田植
え、稲刈り、籾摺りな
ど

※苗木の生産は林業
の分類ですが、仕事
内容は露地栽培の農
業と同様の内容で
す。

正社員 1名

200,000円～/月
賞与あり年１回
（10～100万円）
昇給あり

伊賀市

8:00～17:00
休憩：昼1時間
8:00～
18:00(夏)
休憩：昼2時間

伊賀市 ―

年間休日92日
週休2日

※繁忙期（1～4月は週１
日）

雇用・労災
健康・厚生

普通自動車免許（AT限定不可）
試用期間３ヶ月
独立支援あり
研修生受入可（社会人/随時）
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G-１
沖合中型底びき網
甲板員
船内作業（魚選別等）

正社員
１～
３名

200,000円～/月
賞与あり年１回

昇給あり
紀北町

5：00～11：00
13：00～16：00

休憩時間1時間
（状況によって
異なる）

沖合船上 不問

週休1日
※天候により休みあり
※月20日程度の出勤

日

※７月、８月は休漁期
のため、休み

労災
健康・厚生

試用期間２ヶ月
（試用期間中の給与は面談の上決
定）
居住施設：単身用・世帯用あり
研修生受入可（社会人/随時）
退職予定自衛官受入可

G-4

定置網漁業
（漁撈船で港出港、漁
場で魚を捕獲し寄
港。市場で魚の仕分
け・セリ場陳列。食事
休憩後、漁船や網の
清掃・点検修理）

正社員 2名
205,000円～／月
賞与あり年１回

昇給あり
御浜町 5：00～14：00

紀宝町鵜
殿

鵜殿漁港
不問 土曜

労災・雇用
健康・厚生

試用期間なし、通勤手当あり
退職金制度あり、６０歳定年制
再雇用制度あり、研修生受入可

詳細は、総務・担い手支援課まで！TEL　0598-48-1226
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